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IL SEGRETARIO

L’anno duemilaquindici, il giorno ventidue del mese di
Dicembre, alle ore 09,55 presso la sede del Consorzio sita in
Latina Scalo — Via Carrara n. 12/A — Localita Tor Tre Ponti - si

& riunito il Consiglio di Amministrazione.

PRESENTI
1) CARLO SCARCHILLI Presidente SI
2) STEFANIA PETRIANNI Vice Presidente  SI
3) LUCIANO MOCCI Consigliere NO
4) COSIMO PEDUTO Consigliere SI
5) ALESSANDRA SCARAGGI Consigliere SI

Sono presenti il Presidente del Collegio Sindacale Dr.
Sebastiano GOBBO ed il Componente Dr.ssa Adelia DAVOLIL
E’ assente giustificato il Componente Dr. Antonio
LOMBARDI.

Assiste con funzioni di Segretario Verbalizzante il Direttore
Generale Ing. Lorenzo MANGIAPELO.

Il Presidente, riconosciuta la validita del numero legale degli
intervenuti, dichiara aperta la seduta sull’argomento in oggetto.



Su relazione del Presidente,
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Visto: :
e la formale disdetta dalla convenzione TFR n. 9002696 in essere dal mese di gennaio 2016 da
parte della Societd Generali Italia SpA trasmessa con nota del 20/06/2015, prot.2481 del
25/06/2015;
e la deliberazione n.44 del 25/06/2015 con cui il Consiglio di Amministrazione:
> ha preso atto della disdetta del Contratto da parte della Generali Italia SpA;
> ha ritenuto di dover concludere il percorso valutativo della polizza TFR per procedere
ad una sua eventuale ricontrattazione, adottando le misure necessarie per garantire a
ciascun dipendente alla cessazione del rapporto di lavoro I’esatta indennita maturata;

> ha chiesto la possibilita di creare un nuovo c/c dedicato al versamento
dell’accantonamento TFR 2014;

e la nota della Generali Italia SpA del 26/9/2015, prot. 5153 del 19/10/2015, con la quale viene
comunicata la scadenza della posizione assicurativa della dipendente Parolin Stefania in data
26/12/2015;

e la proposta di trasformazione del contratto TFR in essere, trasmessa dalla Societa GENERALI
ITALIA SPA in data 02/05/2015, prot.1639 del 04/05/2015, denominata TFR DIPENDENTI
tariffa 13 coll. Ge.S.AV. Gestione Speciale Assicurativi Vita;

- tenuto conto dell’ultima nota pervenuta dalla Generali Italia SpA il 26/10/2015, prot.5323 del
27/10/2015, in cui viene inviata:
1. la valutazione del contratto in essere al 01/01/2015 contenente le seguenti informazioni:

e Totale cumuli pagati per Generali Euro 635.399,23
e Riserva matematica Euro 697.971,97
e Valore per cessazione rapporti di lavoro/coll. Euro 700.812,86
e Valore di riscatto per altre cause Euro 661.937,68

2. le ultime condizioni offerte (con scadenza 14/12/2015) per la trasformazione della polizza in
un nuovo prodotto migliorativo denominato TFR DIPENDENTI, Contratto di assicurazione
a tariffa mista 13 coll. Ge.S.AV. Gestione Speciale Assicurativi Vita;

— considerato che:

ela proposta delle Generali Italia SpA scade il 14/12/2015, genericamente prorogata alla fine
dell’anno in corso;

ein caso di reinvestimento della polizza in un altro prodotto non Generali Italia SpA il valore
che verra trasferito non & la riserva matematica pari ad € 697.971,97 ma € 661.937,68;

e occorre versare il TER dell’anno 2014 di € 48.981,12 momentaneamente allocato nelle riserve
dell’Ente;

econ propria deliberazione n. 127/15 ¢ stato chiuso il conto corrente dedicato presso la
B.P.E.R. per il versamento del TFR 2014;

e la polizza assicurativa della dipendente Parolin Stefania scade in data 26/ 12/2015;

- vista la Relazione Istruttoria al prot. n. 1444/P.1/15;
- sentito il parere favorevole del Dirigente dell’ Area Amministrativa;

- sentito il parere favorevole del Direttore Generale;



- a voti unanimi;
DELIBERA
- le premesse sono parte integrante della presente deliberazione;

- di accogliere 1’allegata proposta della GENERALI ITALIA S.P.A. di trasformazione del contratto
TFR in essere di cui al prot.1639 del 04/05/2015, successivamente integrata con nota prot.5323 del
27/10/2015;

- conseguentemente di attivare la procedura di trasformazione del contratto TFR disponendo la
cessazione di quello in corso richiamato in premessa e il reinvestimento della riserva matematica
complessiva nel nuovo prodotto denominato TFR DIPENDENTI tariffa 13 coll. Ge.S.AV. Gestione
Speciale Assicurativi Vita , come da proposta presentata in atti al prot. 1639/15, integrata con prot.
n. 5323/15, fatti salvi gli accertamenti sulle singole posizioni assicurative;

- di dare mandato agli Uffici per il versamento delle annualita pregresse;
- il presente provvedimento non ¢ soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale n. 13/97.-
{
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